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1 Cédigo: 982, vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacién sexual.
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Denuncias

Cuadro 1: Cantidad de denuncias por vulneracion del derecho a la no discriminacidon por orientacion sexual,
interpuestas ante la Direccion del Trabajo, segtin afo. Desde 01 enero 2019 al 30 abril 2022

2019 2020 2021 2022 Total
Cantidad denuncias 28 11 22 10 71

Criterios de célculo:

El dato “cantidad de denuncias”, corresponde al conteo de identificadores Unicos de la denuncia (id de fiscalizaciéon o numero de
comisién), por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacion sexual (cddigo:982), excluyendo las fiscalizaciones por
programa (0) y aquellas con estados: eliminada (5), derecho fundamental desistido (6), de baja o eliminada por error de ingreso (8),
derivada a mediacién (12). Considerando fecha de proceso.

El dato “afo” refiere a la fecha en la cual se origina la denuncia.

Responsable del dato: Departamento de Inspeccién, Direccion del Trabajo.

Elaboracion: Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Fuente: Registros administrativos, Direccion del Trabajo

Cuadro 2: Cantidad de denuncias por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacion sexual,
interpuestas ante la Direccién del Trabajo, segtin tipo, sexo del solicitante? y afio. Desde 01 enero 2019 al
30 abril 2022

Tipo de Solicitante 2019 2020 2021 2022 Total
Hombres 16 7 15 7 45
Trabajadores  Mujeres 11 2 3 2 18
Total 27 9 18 9 63
Tribunal 1 0 4 1 6
Organizacidn Sindical 0 2 0 0 2
Total 28 11 22 10 71

Criterios de célculo:

El dato “cantidad de denuncias”, corresponde al conteo de identificadores Unicos de la denuncia (id de fiscalizacién o nimero de
comisién), por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacion sexual (c6digo:982), excluyendo las fiscalizaciones por
programa (0) y aquellas con estados: eliminada (5), derecho fundamental desistido (6), de baja o eliminada por error de ingreso (8),
derivada a mediacion (12). Considerando fecha de proceso.

El dato “tipo de solicitante” corresponde a la clasificacion de quien realizo la denuncia ante la Direccidn del Trabajo.

El dato “afo” refiere a la fecha en la cual se origina la denuncia.

Responsable del dato: Departamento de Inspeccion, Direccion del Trabajo.

Elaboracion: Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo

Fuente: Registros administrativos, Direccion del Trabajo

2 Para denuncias interpuestas directamente por trabajadores.



Cuadro 3: Cantidad de denuncias por vulneracién del derecho a la no discriminacion por orientacion sexual,
interpuestas ante la Direccion del Trabajo, seguiin region y aio. Desde 01 enero 2019 al 30 abril 2022

Region 2019 2020 2021 2022 Total
Arica y Parinacota 0 1 0 0 1
Tarapaca 0 1 0 0 1
Antofagasta 1 1 4 1 7
Atacama 1 0 5 1 7
Coquimbo 0 0 0 0 0
Valparaiso 6 4 3 1 14
Metropolitana 11 3 5 5 24
O'Higgins 0 0 1 2 3
Maule 2 1 0 0 3
Nuble 1 0 0 0 1
Biobio 0 0 1 0 1
Araucania 2 0 1 0 3
Los Rios 0 0 0 0 0
Los Lagos 2 0 1 0 3
Aysén 0 0 0 0 0
Magallanes 2 0 1 0 3

Total 28 11 22 10 71

Criterios de calculo:

El dato “cantidad de denuncias”, corresponde al conteo de identificadores Unicos de la denuncia (id de fiscalizacién o nimero de
comisidn), por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacién sexual (c6digo:982), excluyendo las fiscalizaciones por
programa (0) y aquellas con estados: eliminada (5), derecho fundamental desistido (6), de baja o eliminada por error de ingreso (8),
derivada a mediacion (12). Considerando fecha de proceso.

El dato “afio” refiere a la fecha en la cual se origina la denuncia.

El dato “Region” indica el lugar en donde fue interpuesta la denuncia.

Responsable del dato: Departamento de Inspeccidn, Direccion del Trabajo.

Elaboracién: Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Fuente: Registros administrativos, Direccion del Trabajo



Fiscalizaciones

Cuadro 4: Cantidad de fiscalizaciones por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacion
sexual, interpuestas ante la Direccion del Trabajo, segun aino. Desde 01 enero 2019 al 30 abril 2022

2019 2020 2021 2022 Total
Cantidad fiscalizaciones 25 12 19 10 66

Criterios de célculo:

El dato “cantidad de fiscalizaciones”, corresponde al conteo de identificadores Unicos de la fiscalizacién (id de fiscalizacion o nimero de
comisidn), por vulneracién del derecho a la no discriminacién por orientacion sexual (c6digo:982), incluyendo solo las fiscalizaciones con
estados revisada/visada (10). Ademads, excluye aquellas cuyo tipo de término correspondan a: Sin informacidn (0), Desistimiento (C88.
Derecho Colectivo) (3), Sin Tramites (12), Desistido (13), Subsumida en (20), Eliminada por Error (21), Derivado a Mediacion (22),
Eliminado por Error de Ingreso (23). Se toma como referencia la fecha de visacion de la fiscalizacion, en el caso que no exista
(fecha_visacion is null), entonces se considera la mas actual entre “fecha_informe” y “fechareg_informe”.

El dato “afo” refiere a la fecha en la cual se visé la fiscalizacion.

Responsable del dato: Departamento de Inspeccidn, Direccion del Trabajo.

Elaboracién: Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Fuente: Registros administrativos, Direccion del Trabajo

Cuadro 5: Cantidad de fiscalizaciones por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacion
sexual, interpuestas ante la Direccion del Trabajo, segun region y aiio. Desde 01 enero 2019 al 30 abril 2022

Region 2019 2020 2021 2022 Total
Arica y Parinacota 0 1 0 0 1
Tarapaca 0 1 0 0 1
Antofagasta 1 1 2 3 7
Atacama 1 0 4 1 6
Coquimbo 0 0 0 0 0
Valparaiso 4 5 4 2 15
Metropolitana 11 3 4 3 21
O'Higgins 0 0 1 1 2
Maule 2 1 0 0 3
Nuble 1 0 0 0 1
Biobio 0 0 1 0 1
Araucania 2 0 1 0 3
Los Rios 0 0 0 0 0
Los Lagos 2 0 1 0 3
Aysén 0 0 0 0 0
Magallanes 1 0 1 0 2

Total 25 12 19 10 66

Criterios de célculo:

El dato “cantidad de fiscalizaciones”, corresponde al conteo de identificadores Unicos de la fiscalizacion (id de fiscalizacion o nimero de
comisidn), por vulneracién del derecho a la no discriminacién por orientacién sexual (cddigo:982), incluyendo solo las fiscalizaciones con
estados revisada/visada (10). Ademads, excluye aquellas cuyo tipo de término correspondan a: Sin informacion (0), Desistimiento (C88.
Derecho Colectivo) (3), Sin Tramites (12), Desistido (13), Subsumida en (20), Eliminada por Error (21), Derivado a Mediacion (22),
Eliminado por Error de Ingreso (23). Se toma como referencia la fecha de visacién de la fiscalizacion, en el caso que no exista
(fecha_visacion is null), entonces se considera la mas actual entre “fecha_informe” y “fechareg_informe”.

El dato “afio” refiere a la fecha en la cual se viso la fiscalizacion.

El dato “Region” indica el lugar en donde fue tramitada la fiscalzacién.

Responsable del dato: Departamento de Inspeccidn, Direccion del Trabajo.

Elaboracién: Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Fuente: Registros administrativos, Direccion del Trabajo



Cuadro 6: Cantidad de fiscalizaciones por vulneracién del derecho a la no discriminacion por orientacion
sexual, interpuestas ante la Direccién del Trabajo, segun resultado de la investigacién y aiio. Desde 01 enero
2019 al 30 abril 2022

Resultado de la investigacion 2019 2020 2021 2022 Total

Constatado 12 5 8 6 31
No constatado 13 7 11 4 35
Total 25 12 19 10 66

Criterios de célculo:

El dato “cantidad de fiscalizaciones”, corresponde al conteo de identificadores unicos de la fiscalizacién (id de fiscalizacién o nimero de
comisidn), por vulneracién del derecho a la no discriminacién por orientacion sexual (c6digo:982), incluyendo solo las fiscalizaciones con
estados revisada/visada (10). Ademads, excluye aquellas cuyo tipo de término correspondan a: Sin informacidn (0), Desistimiento (C88.
Derecho Colectivo) (3), Sin Tramites (12), Desistido (13), Subsumida en (20), Eliminada por Error (21), Derivado a Mediacion (22),
Eliminado por Error de Ingreso (23). Se toma como referencia la fecha de visacion de la fiscalizacion, en el caso que no exista
(fecha_visacion is null), entonces se considera la mas actual entre “fecha_informe” y “fechareg_informe”.

El dato “afio” refiere a la fecha en la cual se origina la denuncia.

El dato “resultado de la investigacion” sera “Constatado” si cualquiera de las materias fiscalizadas en la comision de fiscalizacién, son
evidenciadas por el fiscalizador. Una fiscalizaciéon puede contener mds de una materia fiscalizada.

Responsable del dato: Departamento de Inspeccion, Direccion del Trabajo.

Elaboracion: Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Fuente: Registros administrativos, Direccion del Trabajo

Cuadro 7: Cantidad de fiscalizaciones por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacion
sexual, interpuestas ante la Direccion del Trabajo con denuncia judicial, segin afio. Desde 01 enero 2019 al
30 abril 2022

2019 2020 2021 2022 Total
Fiscalizaciones con

denuncia judicial 3 1 0 g &

Criterios de calculo:

El dato “cantidad de fiscalizaciones con denuncia judicial”, corresponde al conteo de identificadores tnicos de la fiscalizacion (id de
fiscalizacién o nimero de comisidn), por vulneracion del derecho a la no discriminacion por orientacion sexual (c6digo:982), incluyendo
solo las fiscalizaciones con estados revisada/visada (10). Ademas, excluye aquellas cuyo tipo de término correspondan a: Sin informacién
(0), Desistimiento (C88. Derecho Colectivo) (3), Sin Tramites (12), Desistido (13), Subsumida en (20), Eliminada por Error (21), Derivado a
Mediacion (22), Eliminado por Error de Ingreso (23). Se toma como referencia la fecha de visacién de la fiscalizacién, en el caso que no
exista (fecha_visacion is null), entonces se considera la mas actual entre “fecha_informe” y “fechareg_informe”. Se incluye fiscalizaciones
que terminan en denuncia judicial en tribunales.

El dato “afio” refiere a la fecha en la cual se origina la denuncia.

El dato “Judicializacién” indica si la comision de fiscalizacion termind en una causa judicial en tribunales.

Responsable del dato: Departamento de Inspeccion, Direccion del Trabajo.

Elaboracién: Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Fuente: Registros administrativos, Direccion del Trabajo



